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1. Objetivo

A presente politica estabelece as diretrizes a serem observadas no relacionamento de colaboradores da
Cleartech, bem como contratados, com representantes de parceiros, clientes e da administracdo publica,
com a finalidade de coibir quaisquer praticas de corrupcao ou violagdo as Leis Anticorrupcao, incluindo, mas
nado se limitando, a Lei de Praticas de Corrupg¢ao no Exterior dos EUA, denominada U.S. Foreign Corrupt
Practices Act, a Lei Antissuborno do Reuni Unido, denominada UK Bribery Act, Atos contra a Administracao
Publica, nos termos da lei brasileira e de quaisquer outras leis anticorrupgao aplicaveis.

2. Abrangéncia

Esta politica alcanca os colaboradores, prestadores de servico e administradores da Cleartech e suas
empresas controladas/coligadas e os terceiros por ela contratados.

3. Diretrizes
3.1 Gerais

No relacionamento com os parceiros, clientes e poder publico devem ser observadas pelos representantes
da Cleartech as seguintes diretrizes:

= QObservar, cumprir e fazer cumprir os termos e condi¢Ges dessa Politica, sem prejuizo a Lei Anticorrupc¢do
Brasileira n2 12.846 de 01/08/2013 e legislacdo correlata;

= Evitar qualquer conduta que possa ser interpretada como sendo impropria ou ndo condizente com os
padrdes estabelecidos no Cédigo de Etica da Cleartech;

= Abster-se de prometer, oferecer ou ainda autorizar o oferecimento de qualquer vantagem indevida, seja
com o objetivo de influenciar decisdes que afetem os negdcios da Companhia ou que impliqguem em
ganho pessoal;

= Na&o receber vantagem econdmica indevida de qualquer natureza, direta ou indiretamente;

= Abster-se de financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvencionar a pratica dos atos ilicitos
previstos na lei e nesta politica;

= Nao se utilizar de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar ou dissimular seus reais interesses ou
a identidade dos beneficidrios dos atos praticados;

= Asrelagdes comerciais da Cleartech e suas decisdes de negdcios devem sempre ser pautadas por fatores
comerciais legitimos, tais como prec¢o, qualidade e niveis de servico, dentre outros inerentes a livre
concorréncia;

= Nenhum brinde, presente, viagem ou entretenimento pode, em hipdtese alguma, ser dado a qualquer
pessoa, seja ela Agente Publico ou ndo, para influenciar ou compensar impropriamente um ato ou
decisdo, como compensacdo real ou pretendida para qualquer beneficio da Empresa, de seus sécios e
colaboradores, prestadores de servigo ou terceiros;

= Realizar negdcios somente com terceiros que tenham ilibada reputacdo e integridade e que sejam
qualificados tecnicamente;

= N3o é admitido, em hipdtese alguma, que terceiros, agindo em nome da Empresa, exer¢cam

qualquer tipo de influéncia impropria sobre qualquer pessoa, seja ela Agente Publico ou nao;
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Ndo é admitida a contratacdo de Colaboradores Terceiros, que tenham sido indicados ou recomendados,
ainda que informalmente, por Agentes Publicos;

Todas as vendas devem ser realizadas conforme processo estabelecido para tal fim, ndo admitida
qualquer excecao;

Durante o processo de concorréncia, os Colaboradores Préprios ndo poderdo receber ou ofertar qualquer
tipo de presente ou entretenimento, de qualquer pessoa, fisica ou juridica, seja ela Agente Publico ou
ndo que possa influenciar ou compensar impropriamente um ato ou decisdao, como compensacao real
ou pretendida para qualquer beneficio da Empresa e de seus sécios.

Os colaboradores devem estar atentos para sinais de alerta que podem indicar que praticas de Corrupgao
estejam em andamento, entre outras:

Uma concorréncia com caracteristicas técnicas que favorecam uma ou mais partes, por exemplo,
emissao de Request for Proposal com requisitos direcionados a um fornecedor;

Custos ou pregos definidos pela Cleartech sdo incompativeis com o fornecimento pretendido, seja a
maior ou a menor;

Falta de clareza ou transparéncia na relacdo comercial com as contrapartes, respeitada a restricdo da
divulgacdo para grupo de interesse conforme governancga estabelecida na organizacao;

Contraparte tem ma reputacdo em relacdo ao recebimento ou oferecimento de suborno;

A comissdo ou remuneragdo da Contraparte é incompativel com os servigos prestados, em comparagdo
com o histérico de operagdes similares;

Existe recusa a incluir referéncia a medidas anticorrup¢do no contrato com a contraparte;

Contraparte prop6e um esquema financeiro incomum, como a solicitacdo de pagamento em conta
bancdria em pais diferente daquele em que o servigo esteja sendo prestado ou solicitagdao de pagamento
em mais de uma conta bancaria;

Desvio de material corporativo para outros fins.

3.2 Presentes e Hospitalidade

3.3 Viagens

® Cleartech S.A

E expressamente vedado dar qualquer presente em dinheiro;

Os presentes materiais sé poderdo ser oferecidos na forma de brindes, itens promocionais sem ou com
baixo valor de mercado que contenham o logotipo da empresa;

A Cleartech permite o pagamento de refeicGes e entretenimentos a qualquer parceiro comercial, clientes
ou ndo, respeitada a politica internas de reembolso de despesas;

Presentes e hospitalidade devem ter a Unica finalidade de agradar ao cliente, como exercicio do respeito,
afinidade e da admiragdo entre as partes;

Ndo deverd haver qualquer associagao do presente ou refeicdo ou entretenimento com a obtencgdo de
vantagens, tal qual influenciar alguma decis3do.

Qualquer solicitacdo para pagar despesas de viagem ou hospedagem por parte de clientes ou
fornecedores deve ser cuidadosamente revista para garantir a consisténcia em relagcdo a esta politica e
ao Cddigo de Etica da Cleartech;
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= O pagamento de viagens ou hospedagens deve, preferencialmente, estar previsto contratualmente.
Casos de excec¢do devem ser avaliados pelo departamento financeiro e somente serao considerados com
a devida e vdlida justificativa, cabendo a delibera¢do ao diretor financeiro;

= AssolicitacOes de viagens deverdo seguir a politica administrativa interna.

4. Denuncias

Em sendo identificada quaisquer praticas corruptivas por representante da Cleartech, mesmo que ainda
ndo se tenha obtido a vantagem pretendida, ou pela parte com o qual o mesmo se relacione, a denuncia
deve ser realizada por meio do Canal de Denduncias, que é uma ferramenta gerida e administrada por uma

empresa independente e especializada, garantido o sigilo e imparcialidade aos relatos.

Acesse: https://www.contatoseguro.com.br/cleartech

Ou Ligue: 0800 600 7840

5. Adesao e Divulgacao

Esta politica sera comunicada a todos os representantes da Cleartech, sendo valida a partir de entao, e estara
disponivel na pagina do departamento de Recursos Humanos constante do repositério oficial de documentos
da empresa.

Cabera a tal departamento assegurar que novos colaboradores, prestadores de servico e terceiros tenham
conhecimento sobre as diretrizes aqui relacionadas.

O departamento juridico devera garantir que nos contratos corporativos conste clausula de adesdo expressa
da contraparte as diretrizes desta Politica.

6. Sanc¢oes

A Empresa ndo admitira nenhuma pratica de Corrupcdo por parte de Colaboradores (préprios, prestadores
de servigo ou terceiros) que atuam em seu nome, mesmo que informalmente.

Sera considerada uma infracdo a esta Politica e ao Cédigo de Etica o descumprimento das diretrizes listadas
no presente, independentemente da verificacdo da efetiva obtencdo da vantagem ou do resultado
pretendido com a conduta adotada.

Com base nessa Politica Anticorrupcdo e nas leis aplicaveis, a pratica de fraude ou suborno por um
Colaborador (préprios, prestadores de servigo ou terceiros) ou Representante é punivel e resultard em
sangOes que podem incluir a rescisdo do contrato de trabalho ou de prestacdo de servigos, conforme o caso,
além de sanc¢des civis, administrativas e criminais aplicaveis.

Esta politica sera vigente a partir da data de sua publicagdo.

® Cleartech S.A
02/04/2024 Pagina 6 de 6



https://www.contatoseguro.com.br/cleartech

